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El proyecto Qualifying Differences surge de la necesidad de crear una metodologia totalmente
innovadora a nivel nacional e internacional con el objetivo de permitir a los adultos con discapacidad y
profesionales a iniciar, desarrollar y finalizar el proceso de certificacion y validacion de competencias,
basadas en la misma metodologia de trabajo. La labor que se llevara a cabo se reflejara en las
actividades diarias de las organizaciones interesadas, con resultados visibles en las distintas opiniones
de la comunidad en general, respecto a la discapacidad, cultura de empleabilidad y emprendimiento
de los adultos discapacitados que cumplan las estrategias de desarrollo productivo, sostenible e
integrador.

RESULTADOS INTELECTUALES

. La publicacion «comprension de la discapacidad». Resultado de una investigacién
sobre los diversos tipos de discapacidad y sus caracteristicas, cuyo objetivo es servir
como material de formacion a los profesionales que trabajan con estos ciudadanos y
empleadores.

> El manual metodoldgico «Estudio de competencias clave para la certificacion
escolar universal para adultos con discapacidad» tiene como objetivo principal
ofrecer al técnico/adulto, en cualquiera de los paises socios del proyecto, la posibilidad
de trabajar en el proceso de certificacion y validacién de competencias, basado en una
metodologia mutua.

< Plataforma Europea de Apoyo al Reconocimiento, Validacion y Certificacion de
Adultos
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