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Il progetto “Qualifying Differences” nasce dalla necessita di creare una metodologia
totalmente innovativa, a livello nazionale e internazionale, con l'obiettivo di consentire agli
adulti con disabilita e ai professionisti che si occupano di supportare 'occupabilita dei disabili,
di avviare, sviluppare e o finalizzare un efficace processo di certificazione e validazione delle
competenze. Il lavoro da svolgere si riflettera nelle attivita quotidiane delle organizzazioni
coinvolte, con risultati visibili nel cambiamento di mentalita della comunita in generale per
quanto riguarda la disabilita e la cultura dell'occupabilita e dellimprenditorialita degli adulti con
disabilita; un cambio di mentalita che soddisfa le strategie per una crescita smart , sostenibile
e inclusiva.

INTELLECTUAL OUTPUTS

. Booklet “Comprendere la disabilita”. Ricerca sui vari tipi di disabilita e le loro
caratteristiche, utile come materiale di formazione sia per i professionisti che lavorano con
questi cittadini che per i datori di lavoro.

0 Manuale metodologico “Bilancio delle competenze chiave per Scuole di
Certificazione per adulti con disabilita”, con l'obiettivo principale di fornire agli adulti
con disabilita e ai tecnici che operano in questo ambito, nei paesi partner del progetto, la
possibilita di attuare un processo di certificazione e validazione delle competenze, basato su
una metodologia comune..

= Piattaforma europea a sostegno del riconoscimento, della convalida e della
certificazione degli adulti.

PARTNARIATO

Co-funded by the e - v,
W @A e =

A i el e A L LR

of the Ewropan Union

Contattaci!
www.qualifying-differences-project.eu /en
Kl qual ces

: Sk




